
1  일반현황

□ 일반현황 

① 기관명
▪ 재단법인 금산인삼약초산업진흥원

▪ 충청남도 금산군 금산읍 인삼광장로 25

② 홈페이지 ▪ http://gghda.kr

③ 기관소개

(재)금산인삼약초산업진흥원는 ‘고려인삼의 메카’금산에 위치하고 있으며 인

삼과 약초관련 산업체와 시장의 경쟁력 제고를 위한 고부가가치 소재 및 제

품개발 등 다양한 연구와 기술사업화의 임무를 띠고 있으며, 건강기능성 소

재의 원료안전성 확보를 위한 GAP인증 업무와 가공 제품의 품질검사 서비

스를 통하여 고려인삼의 명품화 및 이미지 제고 등의 컨트롤타워 역할을 담

당하고 있습니다. 또한 지역 전통시장과 소공인 업체의 마케팅역량을 강화

하는 기업 맞춤형 서비스를 제공하고 있습니다.

④ 설립근거
▪ 법  률 : 민법 제32조

▪ 조  례 : 금산인삼약초산업진흥원 설립 및 운영 조례

⑤ 연  혁

▪ 2008.12.31. : 금산국제인삼약초연구센터 설립 및 운영지원 조례 공포

▪ 2008.04.29. : 법인설립 허가(지식경제부 제2009-24호)

▪ 2010.07.27. : 기관 명칭변경(연구센터→연구소)

▪ 2017.12.21. : 주무관청 변경(산업통상자원부→중소벤처기업부)

▪ 2021.06.28. : 기관 명칭변경(연구소→진흥원)

⑥ 관계기관
▪ 중소벤처기업부

▪ 충청남도 남부출장소 인삼약초세계화과

▪ 금산군 인삼약초정책과

⑦ 주요기능

▪ 인삼약초분야 산업화를 위한 기능성 물질의 상품화 연구

▪ 국제인증 안전성 검증 시스템 및 품질관리 시스템 구축

▪ 인삼약초분야 연구지원 사업 및 연구성과에 대한 실용화 사업

▪ 인삼약초기업이 생산한 인삼약초제품의 판매, 홍보 등 마케팅 사업

▪ 인삼약초기업의 수출확대를 위한 컨설팅 등 수출지원사업

▪ 인삼약초제품의 유통 진흥을 위한 교육 홍보

⑧ 공시책임자
▪ (공시담당자) 금산인삼약초산업진흥원 기획관리실 책임행정원 박종욱 ☎750-1665

▪ (확인자) 금산인삼약초산업진흥원 기획관리실 실장 조상원 ☎750-1610



2  임원 및 인력현황

□ 인력현황

(단위 : 명)

 구       분 인원

임  원

합  계

상  임
남 1

여

비상임
남 11

여

기관장

(이 사)
상  임

남 1

여

이  사 비상임
남 9

여

감  사 비상임
남 2

여

직  원

합  계 (A+B) 42

일반정규직
정  원 35

현원 (A) 28

비정규직

합계 (B) 14

기간제 14

단시간

기  타

소속 외 인력(E)

□ 임원연봉

(단위 : 원)

구    분 금  액

기관장

(이사장)

인 원 수 1명(상임)

기본급(기본연봉) 53,734,880

급여성 복리후생비 1,069,030

제수당 수 당 -

성과급 경영평가성과금 -

합  계 54,803,910

이 사 인 원 수 9명(비상임)

감 사 인 원 수 2명(비상임)

총  계 54,803,910

임원 1인당 평균연봉 54,803,910



3  직원현황

□ 직원 평균임금

○ 일반정규직

(단위 : 원)

구     분 금  액

기 본 급 955,314,170

급여성 복리후생비 43,354,520

제수당
수  당 72,196,790

초과근무수당 101,499,410

성과급
인센티브성과급 -

예산성과금 69,578,060

합  계(ⓐ) 1,241,942,950

직원수(ⓑ) 28

평균 근속년수 8년 1개월

1인당 평균임금(ⓐ/ⓑ) 44,355,105

○ 비정규직(무기계약 및 과제계약직 포함)

(단위 : 원)

구     분 금  액

기 본 급 360,791,020

급여성 복리후생비 23,376,080

제수당
수  당 1,680,000

초과근무수당 17,883,310

성과급
인센티브성과급 3,850,000

예산성과금 -

합  계(ⓐ) 407,580,410

직원수(ⓑ) 14

평균 근속년수 1년 2개월

1인당 평균임금(ⓐ/ⓑ) 29,112,886



□ 징계현황 

   - 해당사항 없음

4  경영성과

□ 경영실적 평가결과

구  분 2024년(2023년실적)

평가등급 다

5  재무현황

□ 총괄 재무현황표

(단위 : 원)

구     분 금  액

재무상태

자   산 5,410,303,711

부   채 4,697,770,623

자   본 712,533,088

경영성과
영업이익 (390,327,115)

당기순이익(손실) (331,352,267)

예산

결산

현황

사업

예산

수   입 12,188,070,636

지   출 7,176,591,788

자본

예산

수   입 0

지   출 0



□ 요약 재무상태표

(단위 : 원)

구       분 금  액

자 산

유동자산 5,267,848,636

비유동자산 142,455,075

자산합계(A) 5,410,303,711

부 채

유동부채 4,699,100,623

비유동부채 0

부채합계(B) 4,699,100,623

자 본

기본순자산 10,000,000

보통순자산 0

순자산조정 702,533,088

순자산합계(C) 712,533,088

부채비율(B/C*100) 659.4

전년대비 부채증감액 (3,471,737,272)

전년대비 부채증감률(%) 283.2

□ 요약 손익계산서 

(단위 : 원)

구    분 금  액

영업수익 6,248,844,371

영업비용 6,639,171,486

영업이익 (390,327,115)

영업외수익 58,974,848

영업외비용 0

법인세차감전이익(손실) (331,352,267)

법인세 등 0

당기순이익(손실) (331,352,267)



□ 기본 재산현황

(단위 : 원)

주체 자본금

금산군청 10,000,000

□ 예산결산

(단위 : 원)

계 인건비 경상경비 사업비 기타(예비비 등)

6,875,724,947 1,770,111,991 850,288,450 4,195,324,506 60,000,000

7  기타현황

□ 선택적 복지제도

(단위 : 원, 명)

지급 금액 지급 인원

28,404,840 42명

□ 노동조합 현황

 - 해당사항 없음

□ 노동조합 협약정보 

 - 해당사항 없음



□ 8-7. 성별근로공시

구 분 2024

남녀 근로자 임금비율(남:여) (100 : 82.9)

남성 1인당 평균임금액 50,413,323원

여성 1인당 평균임금액 41,812,893원

이직자 비율(%) 7.1

남성 이직자 비율(%) 7.1

여성 이직자 비율(%) 0

□ 8-8. 인권경영보고서

 - 해당사항 없음

8  안전보건관리 현황

□ 산업재해 현황

 - 해당사항 없음

□ 안전보건사고 현황

 - 해당사항 없음

□ 안전보건관리 전담조직 및 책임자

전담조직 안전책임자(임원급)

설치일 부서명 지정일 직위 성명

2022.4.12. 기획관리실 2024.5.27. 원장 박지흥



□ 주요 시설물 실태점검 결과

  - 연구실 정밀안전진단 안전등급 기준

등급 안전 환경 상태

1 연구실 안전 환경에 문제가 없고 안전성이 유지된 상태

2
연구실 안전환경 및 연구시설에 결함이 일부 발견되었으나, 안전에 크게 영향을 미

치지 않으며 개선이 필요한 상태

3 연구실 안전환경 또는 연구시설에 결함이 발견되어 안전환경 개선이 필요한 상태

4
연구실 안전환경 또는 연구시설에 결함이 심하게 발생하여 사용에 제한을 가하여야 하

는 상태

5
연구실 안전환경 또는 연구시설의 심각한 결함이 발생하여 안전상 사고발생위험이 

커서 즉시 사용을 금지하고 개선해야 하는 상태

□ 위험도 평가결과: 2024. 12. 5.

내용 연구실합계
연구실 등급

1 2 3 4 5

정밀안전진단 23 10 13 0 0 0

□ 조치내역

구분 연구실합계 조치사항 공통내역

위험요소 23

- 유해인자 위험분석 관리대장 작성

- 안전관리규정 비치

- 보호구 착용표지 보완

- 전기 차단기함 내에 보관

- 물질안전보건자료 비치


